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ПОЛОЖЕНИЕ 

О РЕГИОНАЛЬНОМ КОНКУРСЕ «МАСТЕР ГОДА - 2023»  

СРЕДИ МАСТЕРОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

ОБУЧЕНИЯ/ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЦИКЛА 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о Региональном конкурсе «Мастер года - 

2023» (далее-Конкурс) среди мастеров производственного обучения/ 

преподавателей профессионального цикла государственных 

профессиональных образовательных учреждений СПО Забайкальского края 

(далее - ГПОУ) устанавливает организационно-технологическую модель его 

проведения, определяет цель и задачи Конкурса, условия и правила, 

регламентирующие участие в Конкурсе, порядок формирования и 

компетенции оргкомитета и жюри, порядок отбора и награждения 

победителей конкурса, а также его финансирование. Региональный конкурс 

«Мастер года» проводится с периодичностью один раз в два года. 

1.2. Учредителями Конкурса являются Министерство образования и 

науки Забайкальского края, ГУ ДПО «Институт развития образования 

Забайкальского края», Забайкальская краевая организация профсоюза 

работников народного образования и науки РФ, Региональная общественная 

организация «Забайкальское педагогическое общество», Общественная 

палата Забайкальского края, Забайкальский краевой Попечительский Совет в 

сфере образования, Ассоциация «Совет директоров учреждений 

профессионального образования Забайкальского края». 

1.3. Цель Конкурса: формирование и развитие кадрового потенциала 

системы среднего профессионального образования, выявление и поощрение 

талантливых и инициативных педагогических работников системы среднего 

профессионального образования. 

1.4. Задачи Конкурса:  

 расширение творческих связей и обмен новыми идеями и 

достижениями в области профессионального образования и 

профессионального обучения; 

 повышение уровня профессионализма мастеров производственного 

обучения/преподавателей практик профессионального цикла, 

формирование потребности в совершенствовании мастерства; 

 распространение передового опыта педагогической деятельности в 

системе профессионального образования и профессионального 

обучения. 



 
2. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

 

2.1. Участниками конкурса могут стать граждане Российской 

Федерации, которые являются мастерами производственного 

обучения/преподавателями практик профессионального цикла и 

соответствуют следующему критерию:  

– прошедшие конкурсный отбор в профессиональных образовательных 

организациях и имеющие педагогический стаж работы не менее 5-ти лет в 

данной должности и образовательной организации. 

2.2. На участие в Конкурсе не имеют право мастера 

производственного обучения/преподаватели профессионального цикла, 

участвующие в течение последних 3-х лет в конкурсе лучших мастеров 

производственного обучения и лучших преподавателей государственных 

профессиональных образовательных учреждений, подведомственных 

Министерству образования и науки Забайкальского края, и получившие 

денежное поощрение. 

Возраст участников Конкурса не ограничен. 

 
3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ КОНКУРСА 

 

3.1. Конкурс проводится в 2 этапа: 

1 этап - уровень образовательной организации (отборочный): январь-

февраль 2023 г.  

Каждая образовательная организация, принимающая участие в 

конкурсе, самостоятельно решает, какую процедуру взять за основу выбора 

своего кандидата на следующий этап конкурса. 

3.2. Правом выдвижения кандидата на участие во 2-ом этапе 

Конкурса обладают руководители образовательных организаций. 

Руководители образовательных организаций подают заявку кандидата для 

рассмотрения конкурсной комиссией и несут ответственность за 

достоверность и своевременность предоставления сведений о кандидате. В 

случае несвоевременности представления или выявления недостоверности 

представленной информации, кандидат от участия в Конкурсе отстраняется. 

2 этап – региональный: март 2023 г. 

В региональном этапе конкурса участвуют победители конкурса ГПОУ 

(1 человек). В случае если победитель конкурса ГПОУ (1 место) по 

объективным причинам не может принять участие в региональном этапе, 

образовательная организация вправе представить конкурсанта, из числа 

занявших второе или третье места. 

3.3. Региональный этап Конкурса состоит из двух этапов: отборочный 

(заочный) и очный. 

Отбор кандидатов на участие в Конкурсе проводится с 27 февраля 

по 13 марта 2023 г. и заключается в отборе заявок, оценке электронного 

Портфолио, представляющего участника Конкурса, его конкретные 



достижения, подкрепленные документами по одному или нескольким 

критериям. 

Для участия в региональном этапе Конкурса на платформу 

http://event.zabedu.ru/ (раздел «Конкурсы» - «Краевые конкурсы» - «Учитель 

года Забайкалья - 2023» - «Мастер года-2023» после обязательной 

авторизации загружаются следующие документы (тип файла: zip, rar, 7z): 

1. Заявка (приложение 1). 

2. Папка «Информационная карта участника» (приложение 2). 

3.  Две цветные фотографии размером 9х12 (портрет участника 

Конкурса и жанровая фотография: эпизод учебного занятия или внеклассного 

мероприятия). Фотографии предоставляются в электронном виде в формате 

*jpg c разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера. 

4. скан-копия паспорта участника (первый разворот и страница с 

отметкой о регистрации). 

5. Папка «Учебные результаты выпускников» - наличие 

выпускников, успешно прошедших государственную итоговую аттестацию. 

Результаты предоставляются за последние 3 года в табличном формате и 

диаграммах по одной профессии/специальности, отдельно указывается 

наличие выпускников, успешно сдавших демонстрационный экзамен, 

подписываются руководителем ГПОУ. 

6. Папка «Инновационные методы преподавания и воспитания» - 

наличие инновационных проектов, методик преподавания и воспитания, 

участие в работе региональных/федеральных инновационных площадок. 

Результаты предоставляются за последние 3 года в форме пояснительной 

записки с приложением подтверждающих документов, подписываются 

руководителем ГПОУ. 

7. Папка «Опыт участия в чемпионатном движении Worldskills» - 

наличие опыта подготовки призеров и/или победителей 

региональных/национальных/международных чемпионатов профессиональ-

ного мастерства по стандартам «Ворлдскиллс Россия», чемпионатов 

Абилимпикс и/или чемпионатов ArtMasters. Результаты предоставляются за 

последние 3 года в форме пояснительной записки с приложением 

подтверждающих документов, подписываются руководителем ГПОУ. 

8. Видеоролик «Я - мастер» - медиавизитка участника с 

качественным звучанием и изображением о личной практике подготовки 

обучающихся, основанной на передовых технологиях и методиках 

практической подготовки, и о полученных образовательных результатах. 

Время выступления до 3-х минут. 

Материалы представляются в формате PDF до 26.02.2023 г. 

Основанием для регистрации участника является предоставление всего 

пакета документов. 

http://event.zabedu.ru/
http://event.zabedu.ru/
http://event.zabedu.ru/


2.6. В ходе данного этапа Конкурса комиссия оценивает пакет 

документов, подтверждающих достижения кандидата, и утверждает его 

кандидатуру на участие в следующем этапе конкурса в случае соответствия 

его достижений вышеуказанным критериям профессиональной деятельности. 

Материалы, предоставленные для участия в Конкурсе, не 

возвращаются. 

3.4. Очный этап финала Конкурса проводится с 20 марта по 24 марта 

2023 года и состоит из 3-х испытаний (туров). 

1. Конкурсное испытание «Учебное занятие» - учебное занятие 

(урок) с группой обучающихся. 

Формат конкурсного испытания: проведение элемента учебного 

занятия (вводного инструктажа) – 45 минут, самоанализ и вопросы жюри – 

15 минут, который проводится в образовательной организации, 

утверждённой оргкомитетом в качестве площадки проведения конкурса. 
Темы учебных занятий определяются конкурсантами самостоятельно, 

содержательная часть учебного занятия обеспечивается направляющей 

стороной. Сведения о количестве обучающихся и необходимом для 

проведения учебного занятия оборудовании заявляются конкурсантом до 13 

марта 2023 года в письменной заявке свободной формы. Очередность 

выступлений конкурсантов определяется расписанием, утвержденным 

Оргкомитетом Конкурса. 

Критерии оценки: использование современных образовательных 

технологий и передовых технологий практической подготовки в своей 

профессиональной деятельности, мотивирование к обучению, 

организационная культура, информационная и языковая грамотность, 

методическое мастерство и творчество, результативность, рефлексивность и 

оценивание, эффективная коммуникация, поддержка самостоятельности, 

активности и творчества обучающихся. 

2. Конкурсное испытание «Мастер-класс». Участниками этого 

испытания являются конкурсанты, набравшие наибольшее количество баллов 

в испытании. 

Цель: демонстрация профессионального мастерства в области 

презентации и трансляции инновационного педагогического опыта в 

организации и проведении внеурочной деятельности, направленной на 

достижение результатов воспитания. 

Формат конкурсного испытания: выступление, демонстрирующее 

способы профессиональной деятельности, доказавшие свою эффективность в 

практической работе конкурсанта. 

Формат проведения мастер-класса конкурсант определяет 

самостоятельно, наличие фокус-группы и ее количественный состав (при 

необходимости) определяется Оператором. Последовательность выступлений 

конкурсантов определяется жеребьевкой, проводимой после объявления 

результатов первого тура. 

Регламент конкурсного испытания: проведение мастер-класса – 15 

минут; ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 



Критерии оценки конкурсного испытания: актуальность и 

методическая обоснованность представленного опыта; воспитательная 

ценность и результативность; творческий подход к решению воспитательных 

задач; информационная, речевая, коммуникативная и рефлексивная культура; 

творческий подход и организация обратной связи. 

По итогам второго тура конкурсанту выставляется оценка, 

представляющая собой средний арифметический балл, начисленный членами 

жюри. Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов. 

Конкурсанты, набравшие наибольшее количество баллов по сумме 

результатов первого и второго испытания, объявляются финалистами 

краевого конкурса «Мастер года-2023» и становятся участниками третьего 

испытания Конкурса. 

3. Конкурсное испытание «Пресс-конференция» 

Цель: демонстрация способности конкурсантов к конструктивному 

диалогу со всеми участниками образовательных отношений и 

представителями общественности по актуальным вопросам развития 

образования. 

Формат конкурсного испытания: пресс-конференция, в ходе 

которой финалисты Краевого конкурса «Мастер года-2023» представляют 

свою позицию по актуальным проблемам развития профессионального 

образования. Общение с финалистами Конкурса регламентируется 

модератором. Регламент конкурсного испытания: пресс-конференция 

продолжительностью до 90 минут. 

Критерии оценки конкурсного испытания: ценностные основания и 

аргументированность профессионально-личностной позиции; масштабность 

видения проблем и нестандартность предлагаемых решений; 

коммуникативная культура, грамотность речи, конструктивность позиции. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 30 баллов. 

 

4. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА. НАГРАЖДЕНИЕ 

 

4.1. Общее количество баллов, выставленных каждому участнику 

Конкурса, состоит из подсчета количества средних баллов и включает 

следующие этапы: отборочный (заочный) и очный. 

4.2. Пять конкурсантов, набравших наибольшее количество баллов по 

сумме результатов отборочного этапа, объявляются финалистами 

регионального конкурса «Мастер года-2023» и становятся участниками 

очного этапа Конкурса. 

4.3. Конкурсант, набравший наибольшее количество баллов по сумме 

результатов отборочного и очного этапов, объявляется победителем 

регионального конкурса «Мастер года-2023», награждается специальным 

дипломом и денежным призом. При равенстве баллов предпочтение отдается 

конкурсанту, у которого более высокий балл за выполнение конкурсного 

испытания «Учебное занятие». 

4.4. Конкурсанты, занявшие второе и третьи места, награждаются 

специальными дипломами и денежными призами.  



4.5. Всем участникам Конкурса вручаются сертификаты. 

4.6. Спонсоры по согласованию с Оргкомитетом и Жюри могут 

устанавливать собственные призы и награды участникам-финалистам 

Конкурса. 

4.7. Победитель конкурса и участник, занявший второе место, 

выдвигаются для участия во Всероссийском конкурсе «Мастер года» в 2023 и 

2024 годах соответственно. По объективным причинам для участия в финале 

Конкурса может быть направлен участник, занявший третье место на 

региональном этапе Конкурса. 

 

5. РУКОВОДСТВО КОНКУРСОМ 

5.1. Подготовку и проведение Конкурса осуществляет Оргкомитет, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Забайкальского 

края. Оргкомитет состоит из председателя, двух заместителей председателя, 

ответственного секретаря и членов Оргкомитета.  

5.2. Решение Оргкомитета считается принятым, если за него 

проголосовало более половины списочного состава. 

5.3. Оргкомитет определяет подготовку и место проведения этапов 

конкурса, формирует состав жюри, способствует привлечению спонсоров.  

 

6. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ЖЮРИ 

6.1. Для оценивания конкурсных мероприятий заочного и очного этапов 

создается жюри. В состав жюри входят победители регионального конкурса 

среди лучших мастеров производственного обучения предыдущих лет, 

представители учредителей, профессиональных и общественных 

организаций, работодатели, деятели науки и образования.  

6.2. Состав жюри Конкурса назначается приказом Министерства 

образованияи науки Забайкальского края. 

6.3. Жюри оценивает выполнение конкурсных заданий в баллах по 

критериям, утвержденным решением оргкомитета Конкурса. По каждому 

конкурсному мероприятию члены жюри заполняют оценочные ведомости.  

 

 
  



Приложение1 

к Положению о региональном конкурсе  

«Мастер -2023»  

 

В Оргкомитет регионального конкурса  

«Мастер года-2023»  

мастера производственного обучения/ 

преподавателя профессионального цикла 

______________________________________ 
(Ф.И.О. в родительном падеже) 

______________________________________________ 
(наименование ГПОУ) 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Я ________________________________________________________________,  
(фамилия, имя, отчество) 

даю согласие на участие в региональном конкурсе «Мастер -2023» среди 

мастеров производственного обучения/преподавателей профессионального 

цикла и в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ 

«О персональных данных» даю согласие ГУ ДПО «Институт развития 

образования Забайкальского края» на обработку моих персональных данных 

в целях обеспечения соблюдения трудового/гражданского законодательства и 

внесения сведений, указанных в информационной карте участника Конкурса 

в базу данных об участниках финала конкурса и использование, за 

исключением раздела 6 («Контакты»), в некоммерческих целях для 

размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с 

возможностью редакторской обработки.  

 

Тема учебного занятия ______________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

«____» ____________ 20____ г.                         ____________________  
(подпись) 



Приложение2 

к Положениюо региональном конкурсе  

«Мастер года-2023»  

 

 

Информационная карта  

участника краевого конкурса «Мастер года-2023» среди мастеров 

производственного обучения/преподавателей профессионального цикла 
 

(фотопортрет  

4x6 см) 

 
1. Общие сведения  

Субъект Российской Федерации 
 

 
Населенный пункт   
Фамилия, имя, отчество  
Дата рождения  (день, месяц, год)   
Место рождения   
Адреса в Интернете (сайт, блог и т. д.), где 

можно познакомиться с участником и 

публикуемыми им материалами 

 

2. Работа  

Место работы  

(полное наименование ПОО 

в соответствии с уставом) 

 

Занимаемая должность   

Педагогический стаж работы: 

- общий, 

- в системе профессионального образования, 

- в данном образовательном учреждении, 

- в должности  

(подтверждается выпиской или копией 

трудовой книжки, заверенной 

руководителем ГПОУ) 

 

Наименование профессии/специальности, по 

которой ведет обучение с указанием кода 

 

Квалификационная категория/соответствие 

занимаемой должности (подтверждается 

выпиской из приказа с указанием даты, 

номера приказа о присвоении 

квалификационной категории или копией, 

заверенной руководителем) 

 

Звания, награды (подтверждается выпиской 

из приказа или копией удостоверения, 

заверенной руководителем ГПОУ) 

 

3. Образование 

Название и год окончания учреждения 

профессионального образования 

(подтверждается копией(ями) диплома(ов), 

заверенной руководителем ПОО) 

 



Специальность, квалификация по диплому  

Дополнительное профессиональное 

образование за последние три года 

(наименования образовательных программ, 

модулей, стажировок и т.п., места и даты их 

получения), подтверждается копиями 

документов, заверенные руководителем 

ГПОУ 

 

Ученая степень  

(название диссертационной работы (работ) 
 

4. Общественная деятельность  

Участие в общественных организациях 

(наименование, направление деятельностии 

дата)  

 

Участие в различных советах 

ОУ(наименование, направление 

деятельностии дата) 
 

 

Участие в разработке и реализации 

муниципальных, региональных, 

федеральных, международных программ и 

проектов (с указанием статуса участия) 

 

5. Досуг 

Хобби  

Спортивные увлечения  

Сценические таланты  

6.Контакты 

Рабочий адрес с индексом  

Домашний адрес с индексом  

Рабочий телефон с междугородним кодом  

Мобильный телефон  

Рабочая электронная почта  

Личная электронная почта  

Адрес личного сайта в Интернете  

Адрес сайта ПОО в Интернете  

 

Правильность сведений, представленных в информационной карте, 

подтверждаю: 
 _______________________               ( ______________________________________ )  

(подпись)                                                                            (фамилия, имя, отчество участника)  

 

«____» _________ 20____ г. 



Приложение 3 

к Положению о региональном конкурсе  

«Мастер года -2023»  

 

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ УЧАСТНИКАКОНКУРСА 

«МАСТЕР ГОДА - 2023» 

 

Перед отправкой проверьте наличие документов 

 
№п/п Материалы Наличие 

1 Заявление участника конкурса  
2 Информационная карта участника конкурса  
3 Папки: 

- «Учебные результаты выпускников»  

- «Инновационные методы преподавания и воспитания»  

- «Опыт участия в чемпионатном движении Worldskills», включающие 

документы, подтверждающие конкретные достижения участника 

Конкурса  

 

4 Две фотографии (предоставляются в формате *.jpgс разрешением 300 

точек на дюйм без уменьшения исходного размера):  

- цветная (портрет 9 х 13);  

- жанровая цветная фотография (с учебного занятия или внеклассного 

мероприятия) 

 

5 Видеоролик «Я-мастер»  

 

  



Приложение 4 

к Положениюо региональном конкурсе  

«Мастер года-2023»  

 

 
 

Дополнительные сведения  

Педагогическое кредо  

Почему вам нравится работать в 

профессиональной образовательной 

организации? 

 

Профессиональные и личностные 

ценности, наиболее вам близкие 

 

 

Интересные сведения об участнике конкурса, не раскрытые предыдущими 

разделами (не более 500 слов). 
 

 

 

 


